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Резиме: Овај рад усмјерен је на проблематику регионалног размјештаја производних капацитета, са посебним освртом на прилике у Босни и Херцеговини. Овако конципиран,  рад на ову тему   полази од чињенице да  регионални размјештај производних капацитета, у знатној мјери, условљава укупни привредни развитак, јер се кроз то прожимају бројне привредне активности једне земље. Полазећи од тога, рад је усмјерен на анализу постојећег стања у овој области, као и на расположиве људске и материјалне потенцијале којим располаже БиХ који су директно или индиректно условљени макроекономском политиком. 

С тим у вези, посебна пажња је посвећена обрани тезе да је регионализација размјештаја производних капацитета уопште, а посебно у области индустрије, битан фактор укупног привредног развитка, јер подразумијева рационалније кориштење расположивих људских потенцијала и материјалних ресурса. Стратешким планирањем развоја привреде кроз регионални приступ искористили би се сви специфични фактори које свака регија има и који су суштинска предност и вриједност сваке регије понаособ
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Abstract: This work is aimed on problems of the regional establishment of the production capacities, with a special view on the circumstances within Bosnia and Herzegovina. 

The work starts from the fact that a regional establishment of the production capacities mostly causes the overall development of the economy, because it consists from various production activities of a state. Having that in mind, the work is going toward an analysis of the current situation in this sphere as well as the human and material resources available within Bosnia and Herzegovina, being directly or indirectly conditioned by the macro-economical policy. 

In that way, a special attention was paid to the thesis defence that a regionalisation of the establishment of production capacities in general, especially in the area of the industry, is a significant factor of the overall economical development, because it means a more rational use of human potentials and material resources being available. 

By a strategic planning of the economical development through the regional approach , all specific factors available within each area should be used. That is the main advantage and worth for each of those areas individually.
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1. Увод

Проблематика регионалног развитка заокупља пажњу не само државних органа који су одговорни за равномјерно распоређивање услова за живот грађана већ и економиста у области теорије и праксе пословања привредних субјеката, али и упосленика у осталим сферама друштвеног живота. Територијалне привредне неједнакости испољавају се као проблем како на глобалном свјетском нивоу, тако и у оквиру државних цјелина, па и самих локалних заједница. Наиме, организационо устројство сваке друштвене заједнице подразумијева и тежњу ка што већој складности и хомогености развоја, чиме се доприноси уједначавању услова живота свих њених чланова, што представља једну од битних одредница демократије. Складан и одржив привредни развитак свих дијелова једне државне заједнице осигурава  материјалну равноправност свих њених чланова.

Неуједначеност у привредној развијености између појединих подручја свијета, увјетована природним, историјским, економским, политичким и другим факторима, представља и данас знатну сметњу даљњем развитку свјетске привреде. Ова појава карактеристична је и за многе области привреде у оквиру државних граница, а испољава се и у Босни и Херцеговини као цјелини, али и у њеним ентитетима. 

Складнији развитак свих подручја свијета представља одавно преокупирање прогресивних снага човјечанства, које настоје да отклоне или бар ублаже неједнакости између развијених и неразвијених земаља, али и између региона у тим земљама. У том смислу, подузимају се и многе организиране, премда често парцијалне, акције у правцу ублажавања оваквих разлика. Једна од организиранијих активности у том правцу, на свјетској разини, јесте дјелатност Уједињених народа.

Унутар регионална питања привредног развитка могу се дефинирати као проблем такве регионалне организације и подјеле рада која ће омогућити боље кориштење производних потенцијала сваке опћине. С друге стране, међурегионална или специфична питања испољавају се у виду потребе хармоничнијег и међусобно усклађенијег привредног развитка између појединих региона. Овако посматрано, регионални развитак заснива се на тенденцији остваривања основних циљева укупног привредног развитка, уз што боље кориштење објективних увјета и компаративних предности појединих подручја, као и њиховог интегрисања у међународну подјелу рада.
 Потребу  рјешавања проблема регионалног развитка има и Босна и Херцеговина као државна заједница 
2. ПОДУЗЕЋЕ КАО НОСИЛАЦ ПРИВРЕДНОГ РАЗВИТКА
Разматрање проблематике размјештаја, успостављања и кориштења производних капацитета није могуће изван контекста подузећа као основног субјекта тржишне привреде. Зато је неопходно у наставку овог текста указати на основне карактеристике подузетништва, јер је то једна од битних компоненти привредног развитка сваке земље. Такођер, подузетништво има крупне импликације на регионални развитак, јер се њиме у свим дијеловима једне државне заједнице подстиче иницијатива носилаца процеса привређивања.

Док је подузеће пословна организација,  подузетник је особа која има способности оснивања подузећа и покретања његових пословних активности улагањем капитала у потребна материјалне ресурсе и људске потенцијала ради производње нових добара и услуга, или увођења нових технологија. У том контексту, подразумијева се да је подузетник особа надарена подузетничким духом, која уочава пригоде за нове пословне подухвате које други пословни људи не уочавају, или нису за њих заинтересирани.

Подузетници често користе информације које су свима доступне како би покренули нове послове, успркос ризицима, како би реализирали неку своју идеју и остварили добит. При тому, они су спремни преузети и одговорност уколико пословни подухват не успије. Своје активности започињу врло једноставном идејом, а затим прибављају потребне ресурсе на основу расположивог властитог или позајмљеног капитала, како би своју идеју преточили у профитабилну дјелатност. 

Велики број подузетника није креирао нове производе, услуге или технологије, али су постојећа рјешења успјешно преобликовали или прилагодили намјени својих постојећих или потенцијалних купаца. Своје активности подузетници започињу уочавањем одређених потреба, изражених у виду тржишне тражње, или сугерирањем потенцијалним потрошачима шта би за њих било повољно, а затим покретањем бизниса ефикасним коришћењем расположивих ресурса. Увјет овако схваћене њихове иницијативе јесте постизање ефективности у задовољавања потреба потрошача, уз признавање цијеном производа или услуга висине уложеног капитала у њихову производњу, као и  износа одговарајуће добити. Провођење њихове иницијативе увјетовано је и успостављањем одговарајуће организацијске структуре и њој примјереног сустава менаџмента подузећа која треба омогућити остваривање принципа ефикасности и ефективности. 

»Главна су обиљежја успјешног подузетника:

· посебне способности стваралаштва, предвиђања, уочавања повољних прилика и 

организирања,

· посједовање стручних економских знања и отвореност за нове спознаје из 

      теорије и праксе,

· осигурање потребног капитала који улаже преузимајући ризик уз одговарајуће 

      мјере опреза,

· има добар однос према људима, изабере праве људе, мотивира их за посао, 

     надзире и координира њихов рад, 

- има вољу и енергију за упорни рад на комуницирању, иновацијама (италиц Ш.С.), контроли и организирању послова«
.

Статус подузетника у подузећу може бити различит, од власника капитала који своју уштеђевину улаже у покретање новог малог подузећа, до професионално менаџера  који обавља своје активности у име и за рачун власника капитала, али својим новаторским способностима придоноси сталном  развитку подузећа. При томе, и сваки појединачни изравни извршилац послова у датом организацијском суставу - подузећу  или другом субјекту привређивања -  може имати битна обиљежја, или се понашати по принципима подузетника. У том смислу, инокосни пољопривредници чија је производња намијењена тржишту могу имати обиљежја подузетника, јер и они требају дјеловати у складу са принципима ефикасности коришћења расположивих ресурса и ефективности задовољавања употребе потрошача. 

Подузетништво је, прије свега, усмјерено на стално иновирање и по томе се разликује од менаџмента у његовом општем значењу. Наиме, подузетништво подразумијева покретање промјена у производњи и у укупном пословању привредног субјекта, док се менаџмент у његовом општем значењу односи на координирање пословног процеса у свим дијеловима организационе структуре економског субјекта. При томе, подузетник настоји да искористи сваку пригоду за стварање профита, док је циљ менаџера рационално искористити  расположиве ресурса. Подузетник не мора бити изумитељ, али увијек мора тежити провођењу промјена, као и одговарати на те промјене и користити их као повољну пригоду.
 

Подузетништво представља једну од главних покретачких снага привреде, било да се ради о некој господарској дјелатности, некој регији, земљи или свијету у цјелини. Кроз све своје појавне облике и дјеловања, подузетништво утјече на економски раст и развитак. Веза између подузетништва и економског раста и развитка је комплексна, и на њу утјече читав низ фактора. Према искуствима развијених земаља Еуропе, утврђено је да је мало господарство генератор развитка цјелокупног господарства и запошљавања у некој државној заједници. Мали господарски субјекти показали су се, у правилу, врло флексибилним, јер се лакше прилагођавају захтјевима динамичног и веома турбулентног тржишта, уз мање ангажирање пословних средстава остварују боље финанцијске резултате, а биљеже и сталан пораст запошљавања. Управо стога, улога овог сегмента привреде у укупном привредном развитку БиХ у посљедњим годинама све је израженија.

Мало господарство представља значајан дио привреде као цјелине, како по броју економских субјеката и финанцијским резултатима пословања, тако и по удјелу запослених у односу на цјелокупну привреду. Потицати подузетништво значи створити одговарајуће увјете за његов успостављање, раст и развој, кроз одговарајућу законску регулативу, стварање одговарајућих тржишних и опћих друштвених увјета, квалитетно и функционално правосуђе, те наглашену упорабу ИЦТ
. 

Допринос ИЦТ-а развоју подузетништва почиње већ код отварања и регистрирања твртке или обрта, наставља се кроз потпору у пословању. Неопходност образовања кадрова из подручја ИЦТ, као и стварање увјета за привлачење капитала омогућава стварање технолошки модерно оријентираних твртки. Квалитетни производи и услуге, темељени на новим технологијама, примјена свих достигнућа модерних технологија, широм отвара врата могућностима раста и развоја подузетништва, његовом укључивању у глобалне токове и постизање конкурентности. Да би твртка била успјешна, мора бити учинковита, са задовољавајућим квалитетом рада, конкурентна у локалном и глобалном окружењу, отворена за учење и способна за стварање нових радних мјеста. 

На наведене показатеље успјешности у великој мјери утјече ИЦТ, која осим на њих, дјелује и на смањење трошкова, те повећање транспарентности. Подузетништво утјече на регионални раст. Тај утјецај може се изразити кроз чињенице да оно потиче запошљавање, иновације, конкуренцију и ривалитет, као и економски раст. Све наведено може се битно умањити или чак изостати ако држава својом регулативом «кочи» подузетништво, или у случајевима ограничења   у погледу слободног дјеловања тржишта
Економија осваја свијет вођена новом технолошком парадигмом. Под овим појмом сматра се информацијска и комуникацијска технологија (ИЦТ). Њен утјецај не овиси само о микроекономским односима већ, првенствено, о културолошким и организацијским факторима и прилагодљивости институционалном и регулативном оквиру. Наведена тврдња изискује разликовање између информације и знања. Информација постаје знање тек након што се селектира, прописно обради, повеже с постојећим знањем и постане корисна за економску упорабу. Нова ера подузетништва базирати ће се на знању. Упораба ИЦТ омогућава прибављање података и информација, као и њихову анализу и моделирање. На тај начин она утјече на смањење трошкова пословања, повећање продуктивности и квалитете производа, као и конкурентности подузетника, односно малих и средњих  подузећа. У том смислу, неопходно је указати на улогу и значај малих и средњих подузећа за укупни привредни развој неке земље. 


Без великих, нема развоја ни малих и средњих  производних подузећа: мала и средња подузећа морају бити "закачена" за неки велики домаћи или ино-производни сустав. Неискориштене су  шансе БиХ  у металској, металопрерађивачкој, дрвној,  хемијској или агро индустрији, затим у сточарству, а посебно на њему заснованој  месној индустрији, као и у  електропривреди.
Познато је да нема развоја националне привреде без производње, али такођер и да у домаћим размјерама немамо утврђену стратегију развоја производње. У том дијелу појављују се само декларативно-промотивне изјаве неких званичника да треба развијати мала и средња производна подузећа. По сили инерције, такве ставове слиједе и неке банке које намјеравају кредитирати "некакву" производњу.

У стратегији производње треба дефинирати коју ћемо производњу развијати, у којим регијама и на који начин. Када се то утврди, онда треба израдити дугорочне потицајне мјере које би привукле домаћи и страни капитал.

Након утврђене стратегије развоја производње и донесених адекватних потицајних мјера, може се очекивати прави бум и процват производних дјелатности, а напосе индустрије као окоснице укупног господарственог развоја земље.. Овдје се мисли на развој индустрије за коју постоје природни, сировински и људски ресурси.

На темељу садашњих сазнања, може се рећи да се мала производна подузећа могу развијати у металској, хемијској и агро, а напосе месној, индустрији, те у  електропривреди као кључној инфраструктурној дјелатности.. За све наведене гране постоје реални ресурси, али се и поред тога овдје не дешавају никакви помаци. 

Зашто су природни ресурси неискориштени, а знатан број радника свих квалификацијских структура без запослења и обезбијеђене егзистенције? 

 Одговор на такво питање може се формулисати на слиједећи начин:

Због неадекватне националне макро-економске стратегије и политике.

Јасно је да без великих производних система не може бити ни развитка националног господарства, као што ни без препознатљивог националног производа на међународном тржишту нема националног економског идентитета. До сада се наш идентитет огледао у полуфабрикатима и дијелом у готовим производима из металургије и металопрерађивачке и дрвне индустрије, такођер највећим дијелом кроз извоз полупроизвода и у веома малом омјеру готовог производа од дрвета и дрвне масе. 

Који је то садашњи и будући наш национални производ по коме ће нас свијет препознавати? Као одговор на ово питање,  намеће се нужна потреба да се велики и стратешки системи оздраве и поставе на солидне техничко-технолошке, организацијске и економско-финанцијске  основе, а истовремено да се потиче развој малих и средњих производних подузећа која ће се наслањати на њихов производни програм. 

Без великих, нема развоја ни малих производних подузећа. Мала подузећа представљају само једну карику у производном циклусу и морају бити "закачена" за неки домаћи или ино-производни систем. Пошто је увијек теже изналазити и градити кооперантске односе са ино-произвођачима, треба се у почетку опредијелити за лакши и бржи пут.

3. НУЖНОСТ РАВНОМЈЕРНОГ РЕГИОНАЛНОГ РАЗВИТКА
Иако на проблем да  БиХ нема регионалну политику свог развитка, што је један од увјета уласка у ЕУ, економисти упозоравају већ дуже вријеме, тек је најновија анализа упозорила на сву тежину проблема и узбуркала, бар донекле, јавност. Али, у најсиромашнијој регији, БДП је, у односу на веће градске центре, нижи неколико пута. Но, свака сувремена регионална економска политика мора водити бригу о индустријском реструктурирању и осталим структурним прилагодбама у регијама које заостају у развоју. Хоће ли се тај раскорак међу регијама свладати до времена када бисмо требали ући у обитељ развијених еуропских држава? Тешко! Своједобно, прије  неколико година, то је био један од већих проблема у Словенији, територијално малој држави која се, управо због малог простора, могла и равномјерније регионално развијати.   

Неравномјеран регионални развој онемогућава, с једне стране, појединим регијама да држе корак у развоју, а с друге утјече негативно на конкурентност, јер социјална и порезна давања која се морају издвајати брзо се троше. Како остварити друштвену и развојну кохезију на националној разини, значи бити успјешан у цјелини и дакако вредновати при тому једно од највећих Босанско-херцеговачких вриједности а то су природни увјети, геоекономски положај и кадровски потенцијали.? Стање се може превладати постизањем националне кохезије и одрживог развоја локалних и регионалних заједница, потом развојем људских ресурса како би се становништво задржало отварањем перспективе рада и запошљавања, очувањем урбаног, руралног и обалног простора, његово вредновање и оптимално кориштење, те уз помоћ развоја конкурентних и реструктурираних сектора, с посебним нагласком на развој средњих и малих подузећа,као и подузетничког окружења. 

У циљу убрзаног и  равномјернијег регионалног развоја неопходно је -  уважавати принципе регионалне политике, поготово оне из ЕУ. Тако је, међу осталим, нужна успостава законског и институционалног оквира за ефикасно вођење регионалне политике, затим потицање локалних развојних иницијатива и инструмената развоја, развој финанцијских потицаја за регионални развој на свим разинама и развој цлустера. У том погледу, ваља  оснажити и господарску компоненту развитка у просторном планирању и управљању простором, те окрупњавати одређене територијалне јединице које су предмет регионалног развитка. 

Као критериј економске снаге узима се способност сваке регије да ствара вриједност, те  укупни приход и профит више нису објективни показатељи успјешности пословања. Као прикладнији показатељ све више их замјењује додана вриједност. Како пише Финанциал Тимес у свибњу 2006. године, додана вриједност показује на најчистији могући начин колико је добро господарство у претварању својих активности у производе и услуге које прихваћа тржиште.
Са економског становишта било би свакако далеко једноставније, ако се већ жели ићи у регионализацију, да се формирају регије исте или сличне економске снаге, јер се тако остварује и њихова потпуна равноправност. Зато, ако се већ размишља о регионализацији, што у основи и није лоше, било би боље да се као критериј узме економска логика. У процесу регионализације привредног развитка неопходно је водити рачуна и о компаративним предностима појединих подручја Босне и Херцеговине, посебно када се ради о пољопривредној производњи која је, у великој мјери, овисна о расположивим природним увјетима. При томе, инокосне пољопривредне произвођаче потребно је третирати као својеврсне предузетнике, који се могу сврставати, овисно о величини, у мале, средње или велике пословне суставе. Такав третман ових субјеката подразумијева њихово опредјељење за тржишно усмјерену производњу, уз уважавање специфичности  и друштвеног значаја дјелатности којом се баве. 

Територијалне привредне неједнакости су врло комплексна појава. А пошто произлазе из различитог нивоа и структуре материјалне базе друштва и  тиме условљавају најразноврсније облике и манифестације друштвених и људских односа, уз истовремено повратно дјеловања тих односа на материјалну базу, територијалне привредне неједнакости потребно је, а и могуће, испитивати од стране многих дисциплина друштвених знаности. Наиме, ове појаве могуће је изучавати како  са различитих гледишта и за разне потребе, тако и примјеном разних знанствених метода. 

4. УМЈЕСТО ЗАКЉУЧка
Адекватним размјештајем производних капацитета могуће је, у знатној мјери, унаприједити ефекте производње у привреди ове државне заједнице, али и у упослити огроман број становника, који се данас, због ниске разине своје образованости, веома тешко могу радно ангажирати, поготово на она радна мјеста која подразумијевају примјену високе технологије. БиХ се мора тржишно оријентирати, проводити такве мјере макроекономске политике којим ће постићи економске циљеве, а који треба да буду: висока и растућа производња, убрзани раст запослености, пуњење фондова из којих ће акумулираним капиталом моћи вршити нова улагања у производњу  и привреду у цјелини.

За достизање ових циљева потребно је да држава ствара повољно пословно окружење, да инвеститоре мотивира разним олакшицама приликом инвестирања у нове технологије, омогући увоз нове опреме за производњу без царинских давања, осигура потицаје за извозно оријентирана подузећа, успостави институционалне оквире којима ће ефикасно штитити домаће и произвођаче и потрошаче. Основна идеја којом смо се руководили приликом израде овог рада,  увјетована је потребом да се у Босни и Херцеговини искористе све компаративне предности које ова земља има. Данас због погрешног схватања али и разумијевања различитости које ове народе чини оним што јесу, умјесто да буде снажан потицај и интегративни фактор оне представљају баријере развоју и стварању предувјета који би резултирали израстању домаће привреде у привреду какву имају развијене земље.
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